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1 Virksomhedsbeskrivelse.

1.1 Virksomhedsdata.

JJ-kloak

Kloakvej 1

7330  Brande

Telefon xxxxxxx
E-mail:xxxxx
CVR-nummer xxxxxx

Autorisationsnr xxxx-xxxxx

Virksomheden ejes af xx. Den fagligt ansvarlige for virksomheden er xx. Virksomheden har desuden ansat en formand og 5 jord- og betonarbejdere.

1.2 Forretningsgrundlag

Virksomheden er en lille entreprenørvirksomhed, der udfører en række anlægs- og driftsopgaver for en større kundekreds. Herunder udføres nyanlæg og reparation af afløbsinstallationer i jord til spildevand, regnvand og drænvand samt spildevandsafledning i det åbne land. Virksomheden indgår endvidere som underentreprenør ved mellemstore anlægsprojekter.

1.3 Organisation, opgavefordeling og bemanding

Ejer:
Sten Hansen(SH), ejer.

Mester:
Jens Jensen (JJ), fagligt ansvarlig og daglig leder.

Varetager kundekontakt, tilbudsgivning, leverandøraftaler samt valg og styring af underentreprenører. 

Formand:
Hans Olsen (HO)


Varetager planlægning og gennemførelse af arbejdet med ansvar for den korrekte udførelse. Stedfortræder for mester.

Ansatte: 
5 fastansatte jord- og betonarbejdere. Dertil løst ansatte arbejdere efter behov. (navne på medarbejdere, der ikke har et ansvar er ikke nødvendigt)

1.4 Kvalitetspolitik og -målsætning

Målsætninger:

· Virksomheden ønsker at fremtræde som en kvalitets- og ansvarsbevidst virksomhed både over for kunder og ansatte og lægger derfor vægt på at alle aftaler med kunder er klare og entydige og overholdes.
· Virksomheden skal udføre arbejdet til kundernes tilfredshed, samtidig med, at gældende regler overholdes.

Målene efterleves ved følgende handlinger:

· Virksomheden opbygger, indfører og vedligeholder et kvalitetsledelsessystem, der dokumenterer kvaliteten af det udførte arbejde og viser, at myndighedskrav er overholdt.
· Alle henvendelser vedrørende igangværende entrepriser vil blive besvaret inden for 2 arbejdsdage.

· Der må ikke forekomme væsentlige fejl eller mangler ved aflevering til kunden, der giver anledning til reparationer på mere end 4 timer. 

· Ved afvigelser skal årsag identificeres og gentagelse forebygges. 

2 Beskrivelse af kvalitetsledelsessystemet

2.1 Formål og gyldighedsområde

Formålet med virksomhedens kvalitetsledelsessystem er at dokumentere virksomhedens efterlevelse af bestemmelserne i autorisationslovene (Blanket A2)
Endvidere er formålet, at de kvalitetsmålsætninger, der er sat op i virksomhedens kvalitetshåndbog efterleves.

2.2 Opbygning og dokumentation

Opbygning:

Kvalitetsledelsessystemet for JJ-kloak består af:

· Nærværende kvalitetshåndbog

· Kvalitetsledelsesprocedurer for den fagligt ansvarlige incl. instruks til medarbejderne

· Standardblanketter for kvalitetsdokumentation

Kvalitetsdokumentation:

JJ-kloaks udførelse af kvalitetsledelse dokumenteres på ”standardblanketter for kvalitetsstyring” og opdeles i kvalitetsregistreringer og kvalitetsrapporter.

Kvalitetsregistreringer omfatter:

· Grundlag for kvalitetsledelsessystem (afsnit 2.1, og blanket A2)

· Oversigt over prøve- og måleudstyr (blanket A1)

· Oversigt over autorisationslove (blanket A2)

Registreringer opdateres løbende.

Kvalitetsrapporter omfatter:

· Opgavebeskrivelse, særlige forhold (blanket B1)

· Kontrol med udført arbejde (blanket B2)

· Afvigelsesrapport / reklamationsrapport / forbedringsaktiviteter (blanket B3)

· Intern efterprøvning af det udførte arbejde (blanket B4)

· Intern efterprøvning af kvalitetsledelsessystemets efterlevelse (blanket B5)

· Ledelsens evaluering (blanket B6)

· Lejeaftale - Indlejning af arbejdskraft (blanket B7)

2.3 Ansvar

JJ er i sin egenskab af daglig leder og fagligt ansvarlig, ansvarlig for:

· At opbygge og vedligeholde virksomhedens kvalitetsledelsessystem

· At instruere medarbejderne og føre tilsyn med arbejdet

· At sikre at virksomheden råder over nødvendigt værktøj og måleudstyr

· At sikre at virksomheden har kendskab til relevante forskrifter og bestemmelser

· At alle arbejder udføres i henhold til gældende myndighedsregler

· At sikre at faglige kvalifikationer hos medarbejderne løbende ajourføres

· At sikre kvalitetsledelsessystemets efterlevelse, dets godkendelse og løbende efterprøvning af én af Sikkerhedsstyrelsen godkendt kontrolinstans

· At sikre, at virksomheden til enhver tid råder over medarbejdere med de krævede kvalifikationer

· At udføre ledelsesevaluering af systemets anvendelse og effektivitet med regelmæssige intervaller

· At følge den særlige procedure for den fagligt ansvarliges arbejder

· At sikre at KLS-systemet er kendt af medarbejderne

HO er i sin egenskab af formand og stedfortræder for JJ ansvarlig for:

· At alle arbejder udføres i henhold til gældende myndighedsregler

· At sikre kvalitetsledelsessystemets efterlevelse

· At instruere medarbejderne og føre tilsyn med arbejdet

· At følge retningslinjer og procedurer, der er angivet af den fagligt ansvarlige

2.4 Ledelsens evaluering

JJ gennemfører årligt en ledelsesevaluering for at sikre, at kvalitetsledelsessystemet efterleves og evt. forbedres.
De særlige aktiviteter for JJ, der indgår som grundlag for ledelsesevalueringen, omfatter:

1. Kontrol af, at den interne efterprøvning af det udførte arbejde er gennemført (B4)
2. Kontrol af, at intern efterprøvning af KLS-systemets efterlevelse er udført (B5)

3. Gennemgang af modtagne reklamationer, registrerede afvigelser og korrigerende handlinger inden for det sidste år (B3)
4. Kontrol af, at virksomhedens kvalitetsmål er opfyldt.

Korrigerende handlinger affødt af ledelsesevalueringen påføres blanket B6. Forbedringsaktiviteter i relation til reklamationer anføres på blanket B6
2.5 Ekstern efterprøvning af kvalitetsledelsessystemet

JJ sikrer, at kvalitetsledelsessystemet bliver godkendt af en af Sikkerhedsstyrelsens godkendte kontrolinstans, og at systemet bliver efterprøvet med intervaller, der ikke overstiger 2 år.

JJ er til rådighed ved inspektion af kontrolinstansen og sikrer, at alle udmeldinger fra kontrolinstansen følges, herunder at nødvendige korrigerende og forebyggende handlinger for at opnå en fortsat godkendelse, iværksættes.

Endelig sikrer JJ, at dokumentationen for den eksterne efterprøvning modtages, samt arkiveres i mappen med kvalitetsrapporteringen.
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1 Formål og gyldighedsområde

Proceduren beskriver JJ’s aktiviteter i egenskab af fagligt ansvarlig i forbindelse med udførelse af reparationer og nyanlæg af afløbsinstallationer.

2 Grundlag og henvisninger

Grundlaget for kvalitetsledelsessystemet fremgår af blanket A1. Der henvises til:

· Kvalitetshåndbogen

· Instrukser til medarbejderne

3 Ansvar

JJ er ansvarlig for, at denne procedure efterleves, herunder at alle arbejder udføres i henhold til gældende myndighedsregler og anvisninger, samt at der i tilfælde af konstaterede afvigelser bliver iværksat fornødne korrigerende og forebyggende handlinger.

4 Normer og tekniske forskrifter

Virksomheden råder over relevante normer, tekniske forskrifter og vejledninger.
JJ skal sikre at kvalitetsledelsessystemet er kendt af medarbejderne.

5 Prøve- og måleudstyr

JJ skal sikre sig, at virksomheden råder over det tilstrækkelige prøve- og måleudstyr. JJ skal registrere og mærke udstyret og føre et register (blanket A1) over virksomhedens prøve- og måleudstyr.

JJ skal sikre, at udstyret er kalibreret, og at dokumentation for dette arkiveres og registreres på blanket A1.

6 Medarbejderkvalifikationer 

JJ skal sikre sig:

· At alt arbejdet udføres under overvågning af ham selv eller formanden
· At formanden har de krævede kvalifikationer
· At alt arbejde udføres af kvalificerede medarbejdere, der er fornødent instrueret af JJ selv eller formanden

· At formanden er på de arbejdssteder, hvor der udføres autorisationskrævende kloakarbejder, med mindre JJ selv er på arbejdsstedet

7 Leverancer fra underleverandører 

Der indkøbes kun produkter, som opfylder Bygningsreglementernes krav.
Modtagekontrollen udføres af JJ eller af formanden. Denne kontrol dokumenteres på tjeklisten B2.
JJ skal ved modtagekontrol sikre, at alle leverancer fra underleverandører og/eller underentreprenører er uden fejl og mangler. Alle produkter med fejl og mangler kasseres.

Når materialer ankommer til byggepladsen kontrolleres det, at det leverede er i de rette mængder og kvalitet. 

8 Arbejdets tilrettelæggelse

Alle sager gennemgås og vurderes af JJ ved at beskrive særlige forhold (blanket B1).

Under gennemgangen af de aktiviteter, som den aktuelle sag indebærer, udarbejder JJ – afhængigt af den enkelte sag samt krav fra rådgiver - fx:

· Tidsplan for arbejdet

· Arbejdsplan

· Plan for sikkerhed & sundhed

· Byggemødereferater

· Opstartsmøde med bygherrens repræsentanter med gennemgang af de forestående arbejder

· Plan for kvalitetssikring af sagen (fx i form af en kontrolplan)

Vejledning: JJ kan vælge at udarbejde kontrolplaner. Eksempler på disse fremgår af dokumentet ”Kontrolplaner på www.tik.teknologisk.dk. I så fald skal kontrolplanerne printes ud og vedlægges dette KLS-system. 

8.1
Opgavebeskrivelse (særlige forhold)
JJ planlægger arbejdet, inden dette påbegyndes, hvilket omfatter gennemgang og vurdering af særlige forhold i forbindelse med:

· Udførelsesmetode og kvalitet

· Sikkerhed og sundhed (arbejdsmiljø)

· Miljøforhold, herunder bortskaffelse af opbrudte materialer, forurenet jord mv.

Dokumentation for opgavebeskrivelsen (særlige forhold) anføres på blanket B1.

Vejledning: Hvis kontrolplaner anvendes, skal følgende tekst tilføjes:

I forbindelse med opgavebeskrivelsen (blanket B1) udarbejder JJ en kontrolplan, der er målrettet imod den konkrete sag ved anvendelse af de angivne eksempler og vejledninger (skal vedlægges).
8.2
Projektgennemgangsmøde

JJ foranstalter, at der afholdes et opstartsmøde (projektgennemgangsmøde) med bygherrens repræsentanter og de projekterende teknikere. I mødet deltager JJ og HO. På opstartsmødet vil JJ i overensstemmelse med projektmaterialet fremlægge en plan for kvalitetssikring af sagen (kontrolplanen) samt en plan for styring af sikkerhed og miljø på sagen.  

8.3
Instruktion af medarbejdere

JJ gennemgår mundtligt projektet med medarbejderne. Gennemgangen omfatter også en mundtlig gennemgang af kontrolmetoder og acceptkriterier, som JJ har fastlagt (dvs. evt. gennemgang af kontrolplanen).

8.4
Gravetilladelse

Såfremt der skal graves i offentlige arealer kontaktes LER. Der skal altid indhentes ledningsoplysninger og om nødvendigt gravetilladelse.

9 Arbejdets udførelse 

JJ skal sikre sig:

· At arbejdet udføres i henhold til gældende regler

· At tvivlsspørgsmål i forbindelse med arbejdet afklares

· At medarbejderne dokumenterer arbejdets udførelse ved udfyldelse af de relevante blanketter.

· At alle afvigelser og tekniske observationer løbende bliver rapporteret.

Når arbejdet eller afgrænsede dele heraf er afsluttet, foretager JJ eller HO en kontrol af arbejdet for at sikre, at arbejdet er korrekt udført, og at alle relevante blanketter er udfyldt.

Alle afvigelser registreres på en blanket (B3), og udbedres umiddelbart efter at de konstateres.

Der tilkaldes syn fra kommunen/forsyningen, hvis kommunen/forsyningen forlanger det på den konkrete sag.

9.1
Underentreprenører / Leverandører

JJ beslutter, hvilke underentreprenører og leverandører han ønsker at arbejde med. Ved udvælgelsen af underentreprenører lægges der vægt på deres evne til at opfylde tekniske krav i forbindelse med sagerne, deres kvalitetssikring samt økonomiske forhold. Ved indlejning af arbejdskraft følges reglerne i autorisationsloven, og aftalen registreres på blanket B7.
9.2
Slutkontrol

Inden anlægget afleveres, sikres det, at funktionen er i orden. I forbindelse med aflevering af anlægget udføres slutkontrol, der dokumenteres på tjeklisten
9.3
Aflevering

Inden sagen meldes klar til aflevering, sikres det, at arbejdet er i orden, og at al krævet dokumentation er til stede. Eventuelle mangler eller tillægsarbejder, som aftales under afleveringen, forsynes med tidsfrist for arbejdets færdiggørelse. Afleveringen sker ved fremsendelsen af faktura samt drift- og vedligeholdelsesvejledninger på relevante nyanlæg.

9.4
Drifts- og vedligeholdelsesvejledninger

Ved alle nyanlæg og ved installation af specielle komponenter (udskillere, højvandslukkere) udleveres en vejledning i drift og vedligeholdelse til kunden.

10 Intern efterprøvning af det udførte arbejde 

10.1
Kontrol af dokumentationen af det udførte arbejde

JJ udarbejder eller kontrollerer selv alle tjeklister. I så fald er det ikke nødvendigt at benytte blanket B4.

eller

JJ foretager minimum én gang hvert halve år en stikprøvekontrol af 10 % af de udførte arbejdsrapporter, dog mindst 2 stk. pr. arbejdssjak. Kontrollen dokumenteres på blanket B4 (øverst) eller ved at påføre signatur på arbejdsrapporterne.
Konstateres uklarheder eller manglende opfølgning på arbejdsrapporter, drøfter JJ forholdet med HO og foretager herefter en vurdering af, om der skal iværksættes korrigerende handlinger.

Konstateres der afvigelser eller forhold, der er uafklarede fastsætter JJ nødvendige aktioner ved som udgangspunkt at udfylde en afvigelsesrapport (blanket B3).

10.2
Intern efterprøvning

JJ fører selv tilsyn med alle udførte arbejder.

eller

JJ foretager mindst én gang hvert halve år en intern efterprøvning af udført arbejde, der dokumenteres på blanket (B4) (nederst).

Efterprøvningen omfatter:
· Kontrol af udført arbejde ved inspektion af mindst 2 arbejdssteder
· Afholdelse af et internt møde med alle medarbejdere, hvor der foretages systematisk gennemgang af afvigelser og observationer af teknisk art, samt hvor resultatet af JJ’s kontrol af afvigelsesrapporter drøftes.
Konstateres afvigelser eller forhold, der er uafklarede, fastsætter JJ fornødne aktioner, ved som udgangspunkt at udfylde en afvigelsesrapport (blanket B3).

11 Behandling af reklamationer, afvigelser, tekniske observationer og iværksættelse af forebyggende handlinger 

JJ behandler alle:

· Reklamationer fra kunder eller kommuner/forsyninger
· Informationer fra medarbejderne om afvigelser

· Egne observationer om afvigelser afledt af egne kontroller

JJ tager stilling til, om den konkrete reklamation har betydning for kvaliteten af det udførte arbejde og er relevant for evt. at iværksætte foranstaltninger til at forhindre gentagelser.

Er dette tilfældet, skal der ske en registrering på blanket B3 (afvigelsesrapport), hvor de konstaterede forhold nærmere beskrives. Herefter tager JJ stilling til, om der skal gennemføres korrigerende handlinger, og hvordan disse skal gennemføres. Dette skrives på afvigelsesrapporten.

JJ skal løbende enten selv gennemføre eller følge op på de korrigerende handlinger, der udføres af andre.
Udfyldte afvigelsesrapporter signeres af JJ, når problemet er løst.

12 Kvalitetsdokumentation og arkivering

JJ skal som minimum:

· Sikre, at al kvalitetsdokumentation er let læselig

· Etablere og vedligeholde et arkiv, som sikrer identifikation og umiddelbar genfindelse af al kvalitetsdokumentation, som proceduren giver anledning til

· Sikre, at kvalitetsdokumentationen opbevares i mindst 5 år

III     Standardblanketter for kvalitetsdokumentation

Standardblanketter for kvalitetsdokumentation omfatter:

Kvalitetsregistrering:
· Oversigt over prøve- og måleudstyr (blanket A1)

· Oversigt over autorisationslove (blanket A2)

Kvalitetsrapportering:

· Opgavebeskrivelse, særlige forhold (blanket B1)

· Kontrol med udført arbejde (blanket B2)

· Afvigelsesrapport / reklamationsrapport (blanket B3)

· Intern efterprøvning af det udførte arbejde (blanket B4)

· Intern efterprøvning af kvalitetsledelsessystemets efterlevelse (blanket B5)

· Ledelsens evaluering (blanket B6)

· Lejeaftale - Indlejning af arbejdskraft (blanket B7)

Blanket A1
Oversigt over prøve- og måleudstyr 

	Type
	Fabrikat
	Anskaffelse

dato/år
	Kalibrering
check
	Bemærkninger

	Nivelleringsinstrument
	Nikon AP-7
	01-04-1999
	01-03-2008
	OK

	Lazerinstrument
	Mikro Laser
	01-03-2001
	01-04-2008
	OK

	Faldvaterpas
	Hultafors Model APK 100
	04-05-2000
	02-03-2008
	OK

	Tæthedsprøveudstyr (bolde og manometer)
	Bold: Sava 90-150 incl. boldmanometer
	04-04-2000
	01-04-2008
	VVS nr. 241886.019

Sava nr. 1062035

	
	Manometer
	04-04-2000
	01-04-2008
	OK Fabrik-attest vedlagt

	TV-inspektionsudstyr
	Pear Point
	01-02-1999
	01-02-2008
	OK kontrolleret metertæller

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Blanket A2

Oversigt over autorisationslove

	Gældende autorisationslove generelt 

· Lov om autorisation af virksomheder på el-, vvs- og kloakinstallationsområdet LOV nr. 30 af 11/01/2019 

· Bekendtgørelse om autorisation og drift af virksomhed på el-, vvs- og kloakinstallationsområdet BEK nr. 722 af 12/06/2024

· Bekendtgørelse om kvalitetsledelsessystemer for autoriserede virksomheder på el-, vvs- og kloakinstallationsområdet og for virksomheder med virksomhedsgodkendelse på gasområdet BEK nr. 725 af 12/06/2024

· Bekendtgørelse om simple arbejder på el,-vvs og kloakinstallationsområdet, som enhver må udføre. Bek. nr.  560 af 30/05/2017 

· Bekendtgørelse om undtagelser fra krav om autorisation for arbejder udført af forsyningsvirksomheder m.v. Bek. nr. 859 af 03/07/2014




Blanket B1
Opgavebeskrivelse (særlige forhold)
	
	Bemærkninger

	Besigtigelse
	

	
	

	
	

	Hensyn til fremmede ledninger
	

	
	

	
	

	Adgangsforhold
	

	
	

	
	

	Forurenet jord
	

	
	

	
	

	Hensyn til fundamenter
	

	
	

	
	

	Graveprofiler
	

	
	

	
	

	Afstivning
	

	
	

	
	

	Fotoregistrering
	

	
	

	
	

	Tørholdelse
	

	
	

	
	

	Grundvandssænkning
	

	
	

	
	

	Overpumpning
	

	
	

	
	

	Andet
	

	
	


Blanket B2
Kontrol med udført arbejde
Kunde:

Adresse:

Kontaktperson:

Arbejdssted:

Kontaktperson:
Dato: 

	Tegning / Skitse

	Særlige bemærkninger



	Kontrol af:
	Bemærkning
	
	Kontrol af
	Bemærkning

	Modtagekontrol
	
	
	 
Omkringfyldning og   sidestøtte
	

	
Rør/formstykker
	
	
	
Tilfyldning
	

	 
Brønde
	
	
	
Retablering
	

	
Grusmaterialer / sten
	
	
	
Tilsyn
	

	

	
	
	
_____________
	

	Udførelseskontrol
	
	
	Slutkontrol
	

	
Udlægning af udjævningslag
	
	
	
Funktionsafprøvning
	

	
Fald ‰
	
	
	
_____________
	

	
Koter
	
	
	
	


Sagsbehandling / afslutning af sag: Dato + signering ved hvert pkt.
	
Tegning
	
Drift og vedligeholdelsesvejledning

	
Kontakt til LER 
	
Faktura

	
Ledningsoplysninger indhentet
	
Færdigmeldt arbejde / rettet tegning 

	
Gravetilladelse
	
_____________________________________


Dato: ____________________
Underskrift: ___________________________________
Blanket B3

Afvigelsesrapport/Reklamationsrapport/Forbedringsaktiviteter

	Dato:


	TYPE


	NR.


	

Reklamation
	


Afvigelse
	
Teknisk observation



	Modtaget fra:



	Navn:
	

	Adresse:
	

	I forbindelse med:
	

	Beskrivelse:




	
	Navn: 

_______________________________
	
	Dato:   

	Korrigerende handling:



	
	Navn: 

_______________________________
	
	Dato: _____________



	Korrigerende handling gennemført:



	
	Navn: 

_______________________________
	
	Dato: _____________




Blanket B4
Intern efterprøvning af det udførte arbejde
	Kontrol af dokumentationen af det udførte arbejde (se afsnit 10.1)

	Antal arbejdsrapporter, der er checket
	______________

	Særlige bemærkninger:
	Dato:
	______________



	


	
	Dato: __________
	Underskrift: ________________________

	
	

	Kontrol af udført arbejde (se afsnit 10.2) 
Stikprøvekontrol
	

	Adresse 1:   _________________________________________

Bemærkninger:
	Dato:
	______________



	


	Adresse 1:   _________________________________________

Bemærkninger:
	Dato:
	______________



	

	

	Medarbejdermøde (se afsnit 10.2): 
Bemærkninger:
	Dato:
	______________



	

	
	


Blanket B5
Intern efterprøvning af kvalitetsledelsessystemets efterlevelse

	Nr.:

	Dato:


	Udvalgte områder
	
	Noter
	OK

	Status for handlinger fra tidligere ledelsesevalueringer
	
	
	

	Ændringer i interne og eksterne forhold
	
	
	

	Prøve- og måleudstyr
	
	
	

	Bemanding og instruktion
	
	
	

	Udfyldte blanketter
	
	
	

	Kontrol med arbejdets udførelse/tilsyn/slutkontrol
	
	
	

	Behandling af reklamationer/afvigelser
	
	
	

	Indlejet arbejdskraft
	
	
	

	
	
	
	

	Bemærkninger affødt af vurderinger:



	Note (
	

	
	

	Note (
	

	
	

	Korrigerende handlinger



	
Ovenstående interne efterprøvning har givet anledning til følgende korrigerende handlinger:



	Afvigelsesrapport nr.



	
	Navn



	
	Dato




Blanket B6
Ledelsens evaluering
Vejledning:
Denne blanket er kun nødvendig i firmaer, hvor ledelse og kloakmester ikke er den samme.
	
	Nr:

	Periode: 
	
	Dato:


	Dokumentation
	Udarbejdet
	Noter
	OK

	1. 
	Intern efterprøvning af det udførte arbejde (B4)
	
	
	

	2.
	Intern efterprøvning af KLS-systemets efterlevelse (B5)
	
	
	

	3.
	Ekstern efterprøvning fra kontrolinstans (Rapport fremsendt fra TIK)
	
	
	

	4.
	Afvigelsesrapporter / Reklamationsrapporter / Forbedringsaktiviteter (B3)
	
	
	

	5.
	Opfyldelse af kvalitetsmål
	
	
	

	6.
	Iværksatte korrigerende handlinger
	
	
	

	Analyse af dokumentationen: (Bemærkninger)


	Note 1
	

	
	

	Note 2
	

	
	

	
	

	Korrigerende handlinger

	Ovenstående ledelsesevaluering har medført følgende korrigerende handlinger:

  _____________________________________________________
  _____________________________________________________
	Afvigelsesrapport nr.


_________________

_________________

	
	
	
	
	

	Den fagligt ansvarliges underskrift: _______________________
	Dato: _____________

	Indehavers / direktørs underskrift: ________________________
	Dato: _____________




Blanket B7

LEJEAFTALE – Indlejet personale fra anden virksomhed

Indleje af fremmed arbejdskraft i overensstemmelse med bekendtgørelse nr. 722 af 12. juni 2024. Bekendtgørelse om autorisation og drift af virksomhed på el-, vvs og kloakinstallationsområdet.

	Virksomhedens navn: (virksomhed hvor den pågældende er ansat i)


	Virksomhedens navn: (virksomhed der lejer den pågældende)




	Navn / adresse: (Den pågældende arbejdskraft)


Aftalevilkår:

1. Virksomheden der lejer arbejdskraften, bærer ansvaret for det arbejde den indlejede arbejdskraft udfører i lejeperioden

2. Den indlejede arbejdskraft er omfattet af KLS systemet i den virksomhed, der lejer arbejdskraften

	Dato:


År




3. Lejeperioden begynder:

	Dato:


År




4.
Lejeperioden slutter:

	Sted:


	
	Dato:

	
	
	

	Underskrift (Udlejende virksomhed)


	
	Underskrift (Lejende virksomhed)




-





JJ kloak





Ejer: Sten Hansen





Kloakarbejde





•





Jens Jensen





•





Hans Olsen





•





Arne Skov





•





Hans Petersen





•





Jens Frem 





•





Ole Olsen





•





Per Rommen





Fagligt ansvarlig





Jens Jensen
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